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OFFRE D’EMPLOI — APPARITEUR

Le Service des loisirs, de la culture et de la vie communautaire de la Municipalité de Morin-Heights est a
la recherche d’un appariteur pour combler ses quarts de travail au Chalet Bellevue.

RESPONSABILITES

Sous I'autorité de la Coordonnatrice des loisirs, des sports et des événements, I'appariteur :

e accueille, assiste, dirige et informe la clientele du Chalet Bellevue et du Service : en personne,
par courriel et au téléphone;

e assure le bon déroulement des activités ainsi que la surveillance et la sécurité des lieux;

e émet des cartes de membres, réalise des ventes, des inscriptions et recueille les paiements;

e prépare les salles pour les différentes activités et y installe le matériel nécessaire, remet les
locaux en état aprés l'utilisation;

e met en place et fait fonctionner les différents équipements audiovisuels;

e participe aux événements;

o effectue certaines taches de conciergerie;

e metajour et assure le suivi de la correspondance, de la facturation, des contrats et met en page
différents formulaires ou documents;

e assiste I'équipe du Service dans ses opérations;

o effectue toute autre tache connexe reliée a sa fonction ou demandée par le Service.

QUALIFICATIONS ET EXIGENCES

Le candidat recherché doit :

e étre bilingue, autonome, responsable, ponctuel, fiable et doté d’entregent;

e étre en bonne forme physique;

e étre al'aise avec I'utilisation d’un ordinateur et les logiciels Outlook, Word et Excel,
connaissance du logiciel Sport Plus, un atout;

e étre disponible pour travailler selon un horaire variable (de 10 a 24 heures par semaine, selon la
saison) de jour, de soir (maximum minuit), de fin de semaine et lors de remplacements de
vacances;

e étre familier avec le Réseau de plein air de Morin-Heights, un atout

e posséder une expérience pertinente;

e détenir un dipléome d’études secondaires.

Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés. Le genre masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.
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CARACTERISTIQUES DU POSTE

e Horaire de travail : variable
L’horaire de travail peut varier en fonction de la programmation, des réservations et des

disponibilités de I’équipe. L'appariteur doit étre disponible au minimum une journée par fin de
semaine (le samedi ou le dimanche) ET deux soirs par semaine

e Salaire : a partir de 20 S de 'heure, selon I'expérience
e Statut : Salarié temporaire a temps partiel
e Entrée en fonction : le plus t6t possible

CANDIDATURE

La Municipalité de Morin-Heights souscrit au principe d’égalité en emploi.

Les personnes intéressées a poser leur candidature peuvent transmettre leur lettre de motivation ainsi
que leur curriculum vitae, par courriel a Eliane Charbonneau au eliane.charbonneau@morinheights.com
au plus tard le 12 avril 2024.

Seuls les candidats retenus pour une entrevue seront contactés. Le genre masculin est utilisé dans le seul but d’alléger le texte.
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